NurSind Segreteria Territoriale di Caltanissetta
5 2 Va RN Via F.sco Indovina n°11- 93012 Gela (CL)

NURSIND caltanissetta@nursind.it

IL SINDACATO DELLE PROFESSIONI nursindcaltanissetta@pec.it
INFERMIERISTICHE . . .
www.nursindsicilia.it/caltanissetta
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ASSEMBLEA RETRIBUITA

(ai sensi dell’art. 4 del CCNQ 4 dicembre 2017)
LUNEDI’ 05 NOVEMBRE 2018
DALLE ORE 11:00 ALLE ORE 14:00
SALA CONVEGNI P.O S.ELIA CALTANISSETTA

A TUTTO IL PERSONALE INFERMIERISTICO E DEL COMPARTO
DELL’ ASP DI CALTANISSETTA

Gentili Colleghi, Gentili operatori sanitari dell’ASP di Caltanissetta,

a malincuore dobbiamo constatare che, la disponibilita al dialogo, la comunicazione, che
avrebbe dovuto essere fondamentale con un Sindacato che rappresenta circa 400
Infermieri del’ASP di Caltanissetta, ad oggi € venuta a mancare con il Commissario
Straordinario.

Il personale TUTTO in servizio c/o i 6 (sei) ospedali e c/o i servizi territoriali del’ASP di
Caltanissetta, viene PERENTORIAMENTE penalizzato.

Una situazione che va aldila di ogni tolleranza e che se da un lato mortifica la
professionalita di ogni dipendente di questASP che lavora negli ospedali, dall’altro
penalizza pesantemente le economie familiari.

A questa farsa tragicomica che continua da tanto, TROPPO TEMPO, €& giunto il momento

di porre fine in modo definitivo.

Il NurSind dice No a prevaricazioni ed elemosine,
chiediamo il rispetto dei nostri diritti.
Pretendiamo Rispetto e Ripristino delle regole.
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IL NurSind DICE NO:

Per il mancato pagamento della produttivita anno 2015 per il personale dei presidi di Niscemi-
Mazzarino e Mussomeli.

Per il mancato pagamento indennita accessorie e straordinario Dicembre 2016 e Dicembre
2017 e precedenti.

Per il mancato pagamento delle ore effettuate al PTE di San Cataldo mese Dicembre 2017 e
precedenti.

Per il mancato pagamento buoni pasto da Giugno a Dicembre 2016.

Per il mancato pagamento Fasce retributive agli aventi diritto.

Per il forte ritardo circa il Bando di Mobilita per Infermieri, da 6 mesi attendiamo le commissioni.
Per la mancanza attivazione prestazione orarie aggiuntive per gli Infermieri.

Per la mancanza di qualsivoglia forma di confronto sindacale per attuare una migliore e proficua
organizzazione del lavoro.

IL NurSind DICE NO:

Al Lavoro Straordinario per coprire le carenze di organico.

Al Lavoro Straordinario effettuato senza alcun controllo.

Allo storno di fondi per sanare le mancanze dovute allo sforamento dei fondi per lo
straordinario

Circa 1.000.000 di euro 1l disavanzo nel
confronti del lavoratori

Corriamo il rischio di un eventuale mancato pagamento della tredicesima
mensilita nel mese di Dicembre??? O se siamo fortunati ci verra dilazionata
in comode rate???

Infine cari Colleghi noi del NurSind riteniamo onesto informarti che a patrtire
dal mese di Settembre saranno a rischio pagamento, tutte le indennita
accessorie compreso il lavoro in regime di straordinario a causa
dell’esaurimento del fondo.

Ragion per cui Vi chiediamo di partecipare numerosi,
usufruendo di un vostro diritto.

e Indicazioni timbratura per Assemblea Sindacale.
1. Per il personale in servizio alle ore 11.00 timbrare uscita, con codice 02.
2. Al termine dell’assemblea timbrare entrata con codice 02.

Si coglie 'occasione per inviare distinti saluti.
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